
 

 

 

 

 

 

STATUT 

STOWARZYSZENIA  RUN  BYDGOSZCZ 

(tekst jednolity według stanu na dzień 12 listopada 2015) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Rozdział I 

POSTANOWIENIA WSTĘPNE 

§ 1 

1. Tworzy się stowarzyszenie  pod nazwą  RUN BYDGOSZCZ  zwane dalej 
Stowarzyszeniem. 

2. Stowarzyszenie RUN BYDGOSZCZ jest dobrowolnym, samorządnym, zrzeszeniem 
działającym na podstawie przepisów ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.  – Prawo  
o Stowarzyszeniach (DZ. U. z 2015 r. poz.1393.) oraz niniejszego statutu  
i wewnętrznych regulaminów. 

3. Stowarzyszenie uzyskuje osobowość prawną z chwilą wpisu do Krajowego Rejestru 
Sądowego. 

4. Stowarzyszenie może używać wyróżniającego je znaku graficznego – Logo, opisane 
w załączniku do niniejszego statutu oraz używać nazwy skróconej „RUN BDG”.  

5. Nazwa i znak graficzny Stowarzyszenia korzysta z ochrony prawnej. 

§ 2 

1. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Bydgoszcz. 

3. Dla właściwego realizowania swoich celów Stowarzyszenie może prowadzić 
działalność również poza granicami kraju z poszanowaniem tamtejszego prawa. 

§ 3 

1. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

2. Stowarzyszenie może tworzyć  jednostki - klub sportowy. 

3. Stowarzyszenie powołuje się na czas nieokreślony. 

§ 4 

1. Działalność Stowarzyszenia opiera się na pracy społecznej członków. 

2. Stowarzyszenie może dodatkowo prowadzić działalność gospodarczą, według 
ogólnych zasad określonych w odrębnych przepisach. Dochód z działalności 
gospodarczej Stowarzyszenia służy realizacji celów statutowych. 

3. Stowarzyszenie może zatrudniać osoby do prowadzenia działalności statutowej  
i organizacyjnej. 

4. Stowarzyszenie może być członkiem organizacji i związków sportowych. 

 



Rozdział II 

CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI 

§ 5 

Cele Stowarzyszenia: 

1. Propagowanie zdrowego trybu życia, a przede wszystkim biegania jako 
najprostszej formy ruchu. 

2. Kształtowanie pozytywnego modelu spędzania wolnego czasu poprzez organizację 
spotkań biegowych i innych form aktywności, które sprzyjają podnoszeniu 
sprawności fizycznej wśród dzieci, młodzieży i dorosłych. 

3. Inicjowanie i rozwijanie masowych imprez biegowych, a także innych imprez 
sportowych. 

4. Promowanie miasta Bydgoszcz na zawodach sportowych w kraju i zagranicą.  

5. Prowadzenie działalności społecznej i charytatywnej. 

6. Promowanie i organizowanie wolontariatu.  

7. Stworzenie wśród członków Stowarzyszenia więzi przyjaźni, koleżeństwa, 
wzajemnego zrozumienia oraz odpowiedzialności społecznej. 

§ 6 

Stowarzyszenie realizuje swoje cele działania poprzez:  

1. Tworzenie jednostek organizacyjnych – klubów sportowych w drodze uchwały 
Zarządu.    

2. Planowanie, organizowanie i prowadzenie zajęć z zakresu kultury fizycznej  
i sportu. 

3. Uczestnictwo w zawodach sportowych rangi lokalnej, krajowej i międzynarodowej. 

4. Organizowanie zawodów sportowo-rekreacyjnych.  

5. Współpracę i działalność członków Stowarzyszenia. 

6. Współdziałanie z władzami, instytucjami i organizacjami zainteresowanymi 
działalnością Stowarzyszenia. 

7. Nawiązywanie współpracy z innymi organizacjami o tym samym lub podobnym 
profilu działania w kraju i zagranicą. 

8. Prowadzenie działalności w zakresie pożytku publicznego zgodnie z przepisami 
ustawy z dnia 23 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego  
i wolontariacie.   

 

 



Rozdział III 

CZŁONKOWIE – PRAWA I OBOWIĄZKI CZŁONKÓW 

§ 7 

Członkowie  Stowarzyszenia dzielą się na: 

1. Członków zwyczajnych 

2. Członków honorowych 

3. Członków wspierających 

§ 8 

Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być: 

1. Pełnoletnia osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych i 
nie pozbawiona praw publicznych, która złożyła pisemną deklarację przystąpienia 
do Stowarzyszenia i zobowiązała się przestrzegać postanowień statutu. 

2. Małoletnia osoba, w wieku powyżej 16 roku życia, która ma ograniczoną zdolność 
do czynności prawnych, z biernym i czynnym prawem wyborczym. W składzie 
zarządu małoletni nie mogą stanowić większości. 

3. Małoletnia osoba, w wieku poniżej 16 roku  życia, która ma ograniczoną zdolność 
do czynności prawnych, bez prawa udziału w głosowaniu na Walnym Zebraniu 
Członków  i bez korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego, po 
przedłożeniu pisemnej zgody jej przedstawicieli ustawowych. 

4. Zapłaciła wpisowe. 

§ 9 

Członkowie zwyczajni , za wyjątkiem członków wymienionych w § 8 ust. 3  posiadają 
wszelkie uprawnienia, w szczególności prawo do: 

1. Brania czynnego udziału w zebraniach, w tym zgłaszania wniosków dotyczących 
działalności Stowarzyszenia.  

2. Czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia. 

3. Reprezentowania Stowarzyszenia w krajowych i zagranicznych imprezach 
sportowych. 

Wszyscy członkowie Stowarzyszenia, w tym także małoletni, o których mowa w § 8 
ust. 3 mają prawo do :  

1. Aktywnego uczestnictwa w działalności statutowej Stowarzyszenia. 

2. Noszenia koszulki z logiem i korzystania z odznak Stowarzyszenia. 

 

 



§ 10 

Członkowie zwyczajni zobowiązani są do spełnienia określonych zadań, jakie niesie 
przynależność do Stowarzyszenia, w szczególności:  

1. Godnego reprezentowania Stowarzyszenia i dbania o jego dobre imię i majątek. 

2. Aktywnego udziału w działalności Stowarzyszenia. 

3. Przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia. 

4. Regularnego płacenia składek członkowskich. 

§ 11 

1. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może zostać każda osoba fizyczna i 
prawna spośród wybitnych przedstawicieli świata sportu, polityki, nauki i kultury, 
a także osoba, która swoja działalnością wniosła szczególne zasługi dla realizacji 
celów statutowych Stowarzyszenia. 

2. Członek honorowy posiada wszystkie prawa członka zwyczajnego, z wyłączeniem 
czynnego i biernego prawa wyborczego. 

3. Członek honorowy ma prawo do noszenia koszulki z logiem Stowarzyszenia. 

4. Godność członka honorowego nadaje i cofa Walne Zebranie członków 
Stowarzyszenia na wniosek Zarządu. 

5. Członek honorowy zwolniony jest z obowiązku płacenia składek członkowskich. 

§ 12 

Członkiem wspierającym Stowarzyszenie może zostać: 

1. Każda osoba fizyczna i prawna , która wspiera działalność Stowarzyszenia  
w różnych formach – finansowej, rzeczowej lub działaniach osobistych i zostanie 
przyjęta przez Zarząd na podstawie pisemnej deklaracji. 

2. W szczególnych przypadkach członkiem wspierającym może być ten członek 
zwyczajny Stowarzyszenia, który ze względów zdrowotnych lub innych nie może 
wypełniać obowiązków określonych w § 9 ust. 2 i 3 oraz § 10 ust. 2. 

3. Członek wspierający jest zobowiązany do regularnego wywiązywania się ze 
złożonych zobowiązań oraz przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał władz 
Stowarzyszenia. 

4. Członek wspierający ma prawo do zgłaszania opinii, wniosków i postulatów 
dotyczących działalności oraz prawo do uczestnictwa w Walnym Zebraniu 
Członków z głosem doradczym. 

5. Członek wspierający za zgodą Walnego Zebrania Członków ma prawo do noszenia 
koszulki z logiem Stowarzyszenia. 

6. O przyjęciu członka wspierającego decyduje Zarząd. 

 



§ 13 

1. Członkostwo Stowarzyszenia nabywa się na podstawie uchwały  Zarząd 
Stowarzyszenia podjętej  zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej  
połowy  statutowego składu lub w drodze korespondencji elektronicznej uchwała 
może być podjęta przy oddaniu  głosów przez  większość  członków Zarządu.    

2. Każdy starający się o nadanie mu członkostwa Stowarzyszenia zobowiązany jest 
wypełnić deklarację członkowską i złożyć ją w siedzibie Stowarzyszenia. 

3. Po złożeniu deklaracji i przyjęciu do Stowarzyszenia, członek Stowarzyszenia 
zobowiązany jest w terminie do 14 dni uiścić składkę członkowską . Nie uiszczenie 
składki może być podstawą do przyjęcie uchwały przez Zarząd  o wykluczeniu 
członka.  

4. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:  

 dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia zgłoszonej na 
piśmie  Zarządowi, co nie zwalnia z obowiązku uregulowania zaległych składek, 

  śmierci, 

  rozwiązania się Stowarzyszenia, 

 wykluczenia uchwałą Zarządu w przypadku: 

− nieprzestrzegania postanowień Statutu, regulaminów lub uchwał władz 
Stowarzyszenia, 

− działania na szkodę Stowarzyszenia, 

− zalegania z opłacaniem składek członkowskich, 

− nieopłacenia składki w terminie przez nowo przyjętego członka 
Stowarzyszenia. 

5. Od uchwały Zarządu o wykluczeniu członka Stowarzyszenia przysługuje odwołanie 
do Walnego Zebrania Członków. Uchwała walnego zebrania członków 
rozstrzygająca odwołanie jest ostateczna. 

6. Uchwała Walnego Zebrania Członków w przedmiocie odwołania jest 
podejmowana zwykłą większością głosów osób obecnych przy obecności co 
najmniej  połowy liczby członków Stowarzyszenia. 

Rozdział IV 

ORGANY STOWARZYSZENIA 

§ 14 

1. Organami Stowarzyszenia są: 

− Walne Zebranie Członków 

− Zarząd  



− Komisja Rewizyjna  

2. Kadencja organów Stowarzyszenia trwa 5 lata. 

3. Funkcje we władzach Stowarzyszenia można sprawować wielokrotnie. 

4. Wybór władz Stowarzyszenia odbywa się w głosowaniu tajnym lub jawnym, 
bezwzględną większością głosów. 

5. W razie, gdy skład władz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania 
kadencji uzupełnienie ich składu może nastąpić w drodze kooptacji, której 
dokonują pozostali członkowie organu, który uległ zmniejszeniu. W tym trybie 
można powołać nie więcej niż połowę składu organu. 

6. Komisja Rewizyjna i Zarząd podejmują uchwały w obecności co najmniej połowy 
swojego statutowego składu lub w drodze korespondencji e- mailowej. 

§ 15 

Walne Zebranie Członków 

1. Jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. 

2. Biorą w nim udział członkowie zwyczajni z głosem stanowiącym, członkowie 
wspierający z głosem doradczym oraz członkowie honorowi i zaproszeni gości bez 
prawa do głosowania. 

3. Walne Zebrania Członków mogą być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

4. Zwyczajne Walne Zebrania odbywają się raz na rok w czasie określonym przez 
Zarząd, który zobowiązany jest powiadomić wszystkich członków o terminie, 
miejscu i porządku posiedzenia dwa tygodnie przed datą Walnego Zebrania. 
Powiadomienie następuje w formie pisemnej za pomocą listów: poleconych, 
poczty elektronicznej, fax-u lub wręczenia zawiadomienia członkowi za 
potwierdzeniem odbioru.  

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie może odbyć się w każdym czasie. Jest zwoływane 
przez Zarząd z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub  wniosek, co 
najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych Stowarzyszenia. 

6. Uchwały Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów w 
głosowaniu jawnym w pierwszym terminie przy obecności co najmniej połowy 
osób uprawnionych do głosowania, w drugim terminie bez względu na liczbę 
obecnych. 

7. Walne Zebranie Członków podejmuje uchwały we wszystkich sprawach 
Stowarzyszenia nie zastrzeżonych do kompetencji innych organów. 

8. Do wyłącznej  kompetencji Walnego Zebrania Członków należą: 

− uchwalanie zmian w Statucie, 

−  określenie programu działania i rozwoju Stowarzyszenia, 



− wybieranie i odwoływanie wszystkich władz Stowarzyszenia, udzielanie 
Zarządowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej, 

− rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji 
Rewizyjnej, 

− ustalenie wysokości składek członkowskich oraz terminów ich płacenia,  

− podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia członka honorowego, 

− rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia,  

− uchwalenie budżetu, 

− rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków 
Stowarzyszenia lub jego władze, 

− rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu, 

− podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku, 

− uchwalanie na wniosek Zarządu wzoru deklaracji członkowskiej ,  

− podejmowanie uchwał w innych sprawach wniesionych pod obrady, we 
wszystkich sprawach nie zastrzeżonych do kompetencji innych władz 
Stowarzyszenia. 

§ 16 

Zarząd 

1. Zarząd składa się z prezesa, wiceprezesa, skarbnika, sekretarza i członka zarządu 
wybieranych spośród członków Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Członków 
na okres lat 5. Dopuszcza się uzupełnienie składu przez dokooptowanie nowych 
członków w miejsce ustępujących w czasie trwania kadencji lub w razie zaistnienia 
trwałej przeszkody w pełnieniu funkcji w liczbie nie przekraczającej połowę składu 
organu . 

 
2. Prezes stoi na czele Zarządu i kieruje jego pracami. 

3. Na pierwszym posiedzeniu powyborczym Zarząd wybiera spośród swojego składu 
Wiceprezesa, Sekretarza, Skarbnika i członków Zarządu. 

4. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 
pół roku. Zwołuje je Prezes. 

5. Do kompetencji Zarządu należą: 

− reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz, we wszystkich przejawach jego 
działalności, 

− opracowywanie i składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym 
Zebraniu Członków, 

− realizowanie celów Stowarzyszenia, 



− przyjmowanie darowizn, 

− sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia, 

− podejmowanie uchwał w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku 
Stowarzyszenia, 

− podejmowanie uchwał w sprawie przyjmowania i skreślania członków 
zwyczajnych i wspierających, 

− wnioskowanie do Walnego Zebrania o nadawanie tytułów członków 
honorowych. 

6. Każdy członek Zarządu może być odwołany w czasie trwania kadencji ze swojej 
funkcji z ważnych powodów przez Walne Zebranie. 

7. Wniosek o odwołanie członka Zarządu może wnieść do Walnego Zebrania: 
Komisja Rewizyjna, pozostali  członkowie Zarządu lub pięciu pełnoletnich 
członków zwyczajnych Stowarzyszenia. 

§ 17 

Komisja Rewizyjna 

1. Komisja Rewizyjna powoływana jest do sprawowania kontroli nad działalnością 
Stowarzyszenia. 

2. Komisja Rewizyjna powinna składać się z 3 członków, wybranych przez Walne 
Zebranie na okres kadencji 5 lat.  Dopuszcza się uzupełnienie składu Komisji 
Rewizyjnej  przez dokooptowanie nowych członków w miejsce ustępujących w 
czasie trwania kadencji lub w razie zaistnienia trwałej przeszkody w pełnieniu 
funkcji, w liczbie nie przekraczającej 2-ch członków Komisji. 

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

− kontrolowanie bieżącej pracy Zarządu 

− przedstawianie Zarządowi protokołów z przeprowadzonych kontroli 

− składanie wniosków z kontroli Zarządu w celu usunięcia przez Zarząd 
stwierdzonych nieprawidłowości 

− składanie Walnemu Zebraniu Członków sprawozdania ze swojej działalności i 
wniosków z kontroli Zarządu 

− składanie wniosków o udzielenie absolutorium dla Zarządu Stowarzyszenia 

− wystąpienie z wnioskiem o zwołanie Walnego Zebrania Członków oraz 
zebrania Zarządu. 

 

 

 



Rozdział V 

MAJĄTEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA 

§ 18 

1. Majątek Stowarzyszenia mogą stanowić nieruchomości, ruchomości i fundusze. 

2. Majątek Stowarzyszenia służy działalności statutowej Stowarzyszenia. 

3. Na fundusze Stowarzyszenia składają się: 

− składki członkowskie, 

− dotacje i subwencje, 

− wpływy i dochody własne, 

− zapisy i darowizny, 

− spadki, 

− dochody z imprez, 

− wpłaty z tytułu wpisowego na imprezy, 

− pozostałe wpływy  z działalności statutowej. 

4. Funduszami i majątkiem Stowarzyszenia zarządza Zarząd. 

§ 19 

1. Oświadczenia woli, za wyjątkiem spraw majątkowych, w imieniu Stowarzyszenia 
składa Prezes jednoosobowo. 

 
2. Oświadczenia woli w sprawach majątkowych  w imieniu Stowarzyszenia składa 

Prezes i jeden członek Zarządu lub w razie niemożliwości działania Prezesa,  
Wiceprezes i jeden członek Zarządu. 

Rozdział VI 

ZMIANY STATUTU 
 

§ 20 

Zmian w statucie dokonuje się na specjalnie do tego zwołanym Nadzwyczajnym 
Walnym Zebraniu Członków kwalifikowaną większością 2/3 głosów członków 
obecnych na Zebraniu, przy obecności co najmniej połowy członków Stowarzyszenia. 

 

 

 



Rozdział VII 

ROZWIĄZANIE STOWARZYSZENIA 

§ 21 

1. Uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje się bezwzględną większością 
głosów w obecności 3/4 członków Stowarzyszenia uprawnionych do głosowania. 

2. W razie podjęcia uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie 
wyznaczy likwidatora i określi cele, na które powinien być przekazany majątek.  

     Rozdział VIII 

POSTANOWIENIA  KOŃCOWE 

§ 22 

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem stosuje się przepisy prawa  
o Stowarzyszeniach. 

 

 

      PODPISY CZŁONKÓW  ZAŁOŻYCIELI  

 

 

 


